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Ügyfelek: 
Munkavállalási korú (16-65) megváltozott munkaképességű és/vagy fogyatékos személy, aki egészségkárosodását érvényes szakvéleménnyel és/vagy határozattal igazolni tudja. 
Munkáltatók: 
Megváltozott munkaképességű munkavállalókat foglalkoztató, vagy foglalkoztatásukra nyitott munkáltatók, illetve bármilyen cég, mely tevékenysége által rendelkezik megváltozott 
munkaképességű munkavállalók által betölthető munkakörökkel. 
Partnerszervezetek: 
Azon állami és civil szervezetek, melyek érintettek a rehabilitáció témájában, segítséget tudnak nyújtani a fenti két célcsoport egymásra találásában, a program céljának megvalósításában. 
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Álláskeresők/Munkavállalók 
Munkaképes korú (16-65) látássérült személyek, akik egészségkárosodásukat – látássérülésüket igazolni tudják. 
Munkáltatók 
Megváltozott munkaképességű/látássérült munkavállalókat foglalkoztató, vagy foglalkoztatásukra nyitott munkáltatók, illetve bármilyen cég, amely tevékenysége által rendelkezik vagy 
rendelkezni kíván látássérült személyek által betölthető munkakörökkel. 
Képzők 
Olyan képző intézmények, melyek a célcsoport számára megfelelő OKJ-s bizonyítványt adó, érettségi bizonyítványt adó, illetve főiskolai (egyetemi) képzést is szerveznek. 
Partnerszervezetek 
Azon állami, piaci és civil szervezetek, melyek érintettek a rehabilitáció témájában, segítséget tudnak nyújtani a fenti két célcsoport egymásra találásában, a program céljának 
megvalósításában. 
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Kliensek: 
Munkavállalási korú (16-65) megváltozott munkaképességű, fogyatékossággal élő, tartósan egészségkárosodott emberek. 
Munkáltatók: 
Megváltozott munkaképességű munkavállalókat foglalkoztató, vagy foglalkoztatásukra nyitott munkáltatók, melyek tevékenységi körükből eredően rendelkeznek megváltozott 
munkaképességű munkavállalók által betölthető munkakörökkel. 
Partnerek: 
Azon állami és civil szervezetek, melyek érintettek a rehabilitáció témájában, segítséget tudnak nyújtani a fenti két célcsoport egymásra találásában, a program céljának megvalósításában. 
Oktatási intézmények: 
Olyan középfokú oktatási intézmények, amelyek akár integrált, akár szegregált formában a kliens célcsoportba tartozó tanulókat oktatnak. 
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Ügyfelek: 
Munkavállalási korú (16-65) megváltozott munkaképességű, fogyatékossággal élő vagy tartósan egészségkárosodott személyek. 
Munkáltatók: 
Olyan foglalkoztatók, akik a nyílt munkaerő-piac résztvevői és foglalkoztatnak, illetve nyitottak a megváltozott munkaképességű, fogyatékossággal élő vagy tartósan egészségkárosodott 
személyek foglalkoztatására. 
Partnerek: 
Olyan szervezetek (civil, állami) amelyek segítséget nyújtanak a megváltozott munkaképességű, fogyatékossággal élő vagy tartósan egészségkárosodott személyek nyílt munkaerő-piaci 
elhelyezésében, képzésbe irányításában. 


